
अनसुचूी १ 

कर्मचारीको कार्मसम्पादन र्लू्र्ाङ्कन फारार् 

खण्क क 

वििरण पेश गरेको कार्ामलर्ः  

दर्ाम नः                                वर्वर्ः  

कार्मचारीको नार्ः 

कार्मचारीको पद, श्रेणी/र्हः  

र्लू्र्ाङ्कन अिव ः            साल         र्वहना      गरे् दवेख           साल           र्वहना           गरे् सम्र्  

कार्ामलर्र्ा कार् सरुु गरेको वर्वर्ः 

सपुररिके्षक सर्क्ष पेश गरेको वर्वर्ः  

सम्पावदर् कार्को वििरण 

र्लू्र्ाङ्कन अिव र्ा गरेका र्खु्र् कार्हरु सचूक बर्ोविर् कार् भए/नभएको 

क)    

 

 

ख)    

 

 

ग)   

 

 

घ)   

 

 

ङ)   

 

 

च)    

छ)    

ि)   

 

 

झ)    

वििरण  पेश गने कर्मचारीको दस्र्खर्ः                                                                वर्वर्ः  

नोटः र्ो फारार् २।२ प्रवर् भरी सपुररिके्षक सर्क्ष पेश गनुम पने छ । 

 



खण्ड ख 

र्लू्र्ाङ्कन 

र्लू्र्ाङ्कनका आ ार 

 

र्लू्र्ाङ्कन अङ्क 

सपुरीिके्षकल े

प्रदान गन े

पनुरािलोकनकर्ामल े

प्रदान  गन े

पनुरािलोकन सवर्वर्ल ेप्रदान  

गन े

१. विषर्िस्र्कुो ज्ञान र्था सीप 

क) कार्सँग सम्बवध र् विषर्को आ ारभरू् िानकारी 

ख) कार्सँग सम्बवध र् विषर्र्ा भएका नविनर्र् विषर्को िानकारी 
ग) विषर्िस्र् ुसम्बध ी सीप 

घ) सीप प्रर्ोगको क्षर्र्ा 

   

२. अनशुासन, आचरण, वशष्टचार र आज्ञापालन 

क) कर्मचारीको लावग  र्ोवकएको पोशाक लगाउने गरेको 
ख) कर्मचारीले पालना गनुमपने आचरण पालना गरेको 

ग) आफू भधदा र्ावथल्लो र्हका पदाव कारीले वदएको आज्ञा पालन गरेको 

घ) अनव कृर्रुपर्ा सचूना वदने नगरेको 

   

३. सर्र्पालना र वनर्वर्र्र्ा 

क) सर्र्र्ा कार्ामलर् उपवस्थर् भएको 
ख) वबना िानकारी कार्ामलर्र्ा उपवस्थर् हुने नगरेको 
ग) वनर्वर्र् रुपर्ा कार्ामलर्र्ा उपवस्थर् भएको 

घ) कार्ामलर्को आिश्र्कर्ा अनसुार कार्ामलर् सर्र्भधदा अवर्ररक्त सर्र् 

पवन कार् गने गरेको 

   

४. सरोकारिालसँगको व्र्िहार 

क) आफू भधदा र्ावथका कर्मचारीहरुसँग गने व्र्िहार उपर्कु्त्त रहकेो 

ख) आफू सरह र आफू र्ार्हर्का कर्मचारीसँग गने व्र्िहार वर्त्रिर् रहकेो 

ग) सेिाग्राहीसँग गने व्र्िहार वर्त्रिर् रहकेो 

घ) र्सु्कान सवहर्को व्र्िहार गने गरेको 

   

५. कार्सँगको लगाि र नवर्िा 

क) कार्ामलर्को कार्लाई र्लू प्राथवर्कर्ार्ा राख्ने गरेको 
ख) कार्ामलर्को गोपवनर्र्ा भङ्ग गने नगरेको 
ग) वदईएको कार् सर्र्र्ै सम्पधन गने गरेको 

घ) कार्ामलर्र्ा आफुसँग हकेो सार्ानको उवचर् ढंगले सरुक्षा र संरक्षण 

िम्र्ा प्राप्ताङ्क अङ्क र अक्षरर्ा 

   

पणूामङ्क ४० (चावलस) ३० (र्ीस) ३० (र्ीस) 

९५ प्रवर्शर् भधदा बढी र ७५ प्रवर्शर् 

भधदा कर् अङ्क वददँा खलुाईएको कारण 

सपुररिेक्षकको नार्ः 

 

पनुरािलोकनकर्ामको 

नार्ः 

 

पनुरािलोकन सवर्वर्का पदाव कारीको 

 पदः पदः नार् पद संकेर् नं. दस्र्खर् 

सङ्केर् नं. सङ्केर् नं.     

दस्र्खर्ः दस्र्खर्ः     

वर्वर्ः 

 

वर्वर्ः     

वर्वर्ः 

 


