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शारदा नगरपावलका 

बाल कोष सञ्चालन कार्यविवि, २०८२ 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलतिः २०८२/०७/१९ 

प्रिाणीकरण लिलतिः २०८२/०७/२२ 

प्रस्तािनााः  

शारदा नगरपालिकािा रहकेा लवशेष संरक्षणको आवश्र्कता भएका बािबालिकाहरुिाई आलथयक सहर्ोग तथा पीलित 

बािबालिकािाई उद्धार, अस्थार्ी संरक्षण, स्वास््र् उपचार तथा िनोवैज्ञालनक सहर्ोग उपिब्ध गराउन र पनुस्थायपना गने 

कार्यिाई प्रभावकारी बनाउन एक कोष स्थापना गरी कार्ायन्वर्न गनय वाञ्छनीर् दलेिएकोिे,  

शारदा नगरपालिकाको प्रशासकीर् कार्यलवलध लनर्लित गने ऐन, २०८० को दफा २ िे लदएको अलधकार प्रर्ोग गरर 

नगरपालिकाि ेबाि कोष (सञ्चािन) कार्यलवलध, २०८२ बनाएको छ। 

 

१. संविप्त नाम र प्रारम्भाः  

(१) र्ो कार्यलवलधको नाि "शारदा नगरपालिकाको बाि कोष (स्थापना तथा सञ्चािन) कार्यलवलध, २०८२ रहकेो 

छ।  

(२) र्ो कार्यलवलध राजपत्रिा प्रकालशत भएको लिलतबाट िाग ुहुनेछ ।  

 

२. पररभाषााः लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स कार्यलवलधिा,  

(क) "कार्ायलर्” भन्नािे शारदा नगरपालिका नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् सम्झन ुपदयछ ।  

(ि) "कार्यपावलका” भन्नािे शारदा नगरपालिका नगरकार्यपालिकािाई सम्झन ुपदयछ ।  

(ग) "नगरसभा” भन्नािे शारदा नगरपालिकाको नगरसभा सम्झन ुपदयछ ।  

(घ) "बालबावलका" भन्नािे बाि अलधकार ऐन, २०७५ बिोलजि अठार बषय उिेर नपगेुका बािबालिकािाई 

सम्झन ुपदयछ ।  

(ङ) "विशेष संरिण भएका बालबावलका" भन्नािे बाि अलधकार ऐन, २०७५ को पररच्छेद ५ को उपदफा १ 

बिोलजिका बािबालिकािाई सम्झन ुपदयछ ।  

(च) "कोष” भन्नािे दफा ३ बिोलजिको शारदा नगरपालिका बाि कोष सम्झन ुपदयछ ।  

(छ) " सञ्चालक सवमवत" भन्नािे दफा ८ बिोलजिको सञ्चािक सलिलत सम्झन ुपदयछ । 

(ज) " व ंसा" भन्नािे सावयजलनक स्थि, लवद्यािर्, घरपररवार अन्र् स्थानिा हुन ेदरु्वर्यवहार सािालजक कुरीलतजन्र् 

र्वर्वहार िगार्त िैङ्लगकताको आधारिा हुने सबै प्रकारको लहसंा सम्झन ुपदयछ ।  

 

३. कोषको स्थापनााः (१) शारदा नगरपालिकािा बाि कोष नािको एक कोष स्थापना गररने छ । जसिा दहेार् 

बिोलजिका रकिहरु रहनेछन;्- 
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(क) संघ वा प्रदशे बाट प्राप्त रकि,  

(ि) नगरपालिकाबाट लवलनर्ोलजत रकि,  

(ग) स्वदशेी र्वर्लि वा संघ संस्थाबाट प्राप्त रकि,  

(घ) लवदशेी र्वर्लि वा अन्तरालरिर् संघ संस्थाबाट प्राप्त रकि,  

(ङ) बैंक िातािा रहकेो िौज्दात बाट प्राप्त र्वर्ाज रकि,  

(च) अन्र् कुनै स्रोतबाट प्राप्त रकि,  

(३) िालथ जनुसकैु कुरा िेलिएको भएतापलन दफा ३ (घ) बिोलजिको रकि प्राप्त गनुय अलघ नेपाि सरकार अथय 

िन्त्रािर्को सहिती लिन ुपनेछ।  

(४) उपदफा १ बिोलजिको रकि सरकारी कारोबार लनदलेशका, २०७६ बिोलजि नगरपालिकाको नाििा बैंकिा 

रहकेो लवलवध िातािा जम्िा गररनेछ । 

(५) कोषको िातािा सञ्चािन नगरपालिकाका प्रििु प्रशासकीर् अलधकृत र िेिा प्रििुको संर्िु दस्तितबाट 

हुनेछ । 

 

४. कोषमा रकम जम्मा गननाः  बािबालिकाको हकलहत संरक्षणका िालग नगरपालिकािे बालषयक रुपिा तोके 

बिोलजिको प्रलतशत बराबरको रकििा नघटाई कोषिा जम्िा गनुय पनेछ । 

  

५. कोषको उपर्ोगाः (१) कोषको रकि दहेार्को कािको िालग पीलितिाई उपिब्ध गराउन उपर्ोग गररनेछिः- 

 

(क) लवशेष संरक्षणको आवश्र्कता भएका, लहसंा लपलित बािबालिका, सिक बािबालिका वा प्राकृलतक 

लवपतबाट प्रभालवत बािबालिका वा  अलभभावकलवलहन बािबालिकाको सवोत्ति लहतका िालग पीलित 

बािबालिकाको िालग, 

(ि) औषलध उपचार गनय,  

(ग) तत्काि उद्धार गनय,  

(घ) काननुी सहार्ता िनोवैज्ञालनक उपचार तथा िनोलविशय प्रदान गनय,  

(ङ) पनुस्थायपना गराउन,  

(च) बािबालिकाको िालग सञ्चािक सलिलतिे तोके बिोलजिको अन्र् काििा प्रर्ोग गनय,  

(छ) राहत प्रदान गनय तथा आलथयक सहर्ोग उपिब्ध गनय, 

(२) उपदफा (१) िा जस्तोसुकै कुरा िेलिएको भएता पलन सञ्चािक सलिलतिे कुनै पलन वािबालिका तथा लकशोर 

लकशोरी लवलभन्न प्रकारको लहसंाबाट प्रभालवत भई िाग ु पदाथयको दरु्वर्यसनिा फसेका वा िानलसक रोलग भई सिकिा 

आएका बािबालिकािाई प्राथलिकता लदई कोषको रकि िचय गनय सक्नेछ । 

  

६. कोषको रकम अन्र् काममा उपर्ोग गनय नसवकनेाः  
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(१) कोषको रकि दफा (५) िा िेलिए वाहकेको अन्र् कार्यिा उपर्ोग गनय सलकने छैन ।  

 

७. कार्ायलर्लाई रकम उपलब्ि गराउनेाः पीलितिाई राहत तथा आलथयक सहर्ोग उपिब्ध गराउनका िालग 

सञ्चािक सलिलतिे कोषबाट कार्ायिर्को नाििा रकि लनकासा लदनेछ ।  

 

८. सञ्चालक सवमवतको गठनाः  

(१) बािबालिकाहरुिाई लवशेष संरक्षण प्रदान गनयको िालग दहेार् बिोलजिको सञ्चािक सलिलत रहनेछ ।  

(२) सञ्चािक सलिलतको गठन दहेार् बिोलजि हुनेछ ।  

(क) नगरपालिका उप प्रिुि     अध्र्क्ष 

(ि) प्रिुि प्रशासकीर् अलधकृत           सदस्र् 

(ग) सािालजक लवकास सलिलत संर्ोजक    सदस्र् 

(घ) आलथयक प्रशासन शािा प्रििु     सदस्र्  

(ङ) िलहिा,बािबालिका तथा सिाज कल्र्ाण शािा प्रििु  सदस्र् सलचव  

(च) आवश्र्कतानसुार र्स सलिलतिा लशक्षा, स्वास््र् र काननु शािाका कियचारीिाई आिन्त्रण गनय सलकनेछ । 

(३) सञ्चािक सलिलतको सलचवािर् नगरपालिकाको िलहिा बािबालिका तथा सिाज कल्र्ाण शािािा रहनेछ । 

(४) आवश्र्कतानुसार सम्बलन्धत लवषर्का लवज्ञ तथा सरोकारवािा िहानभुावहरुिाई आिन्त्रण गनय सलकनेछ । 

(६) संञ्चािक सलिलतको बैठक सम्वन्धी कार्यलवलध सो सलिलत आफैिे लनधायरण गरे बिोलजि हुनेछ । 

 

९. सञ्चालक सवमवतको काम, कतयब्र् र अविकार : संञ्चािक सलिलतको काि, कतयब्र् र अलधकार दहेार् बिोलजि 

हुनेछ :  

 

(क) पीलित तथा प्रभालवत बािबालिकाको तत्काि उद्धार, पनुयस्थापना, राहत तथा आलथयक सहर्ोग उपिब्ध गराउने 

सम्बन्धिा कार्यक्रि तजुयिा तथा कार्ायन्वर्न गने, 

(ि) अलभभावक लवलहन बािबालिका, लहसंा लपलित बािबालिका, सिक बािबालिकाका तथा संरक्षण गनय 

आवश्र्क भएका बािबालिकाको औषलध उपचार गनय तथा तत्काि उद्धार गनय आवश्र्क सहर्ोग उपिब्ध 

गराउन,े  

(ग) काननुी सहार्ता िनोवैज्ञालनक उपचार तथा िनोलविशय प्रदान गनय आवश्र्क परेिा सोको र्वर्वस्था लििाउने,  

(घ) अनगुिन गने वा गराउने,  

(ङ) स्थानीर् तहिा बािबालिकाको के्षत्रिा कार्यरत लवलभन्न संघ संस्था तथा लनकार्हरु बीच सिन्वर् गने,  

(च) बािबालिकाको अलधकार सलुनलित गनयको िालग स्थानीर्स्तरिा जनचेतनािूिक कार्यक्रि संञ्चािन गने,  

(छ) बािबालिकाको संरक्षणको लनलम्त अन्र् आवश्र्क काि गने वा गराउने । 
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१०. रा त तथा आवथयक स र्ोग उपलब्ि गराउने रकमको  द र आिार : (१) र्स कार्यलवलध लवशेष संरक्षणको 

आवश्र्कता भएका बािबालिकािाई राहत तथा आलथयक सहर्ोग उपिब्ध गराउँदा दहेार्को आधारिा रकििा नबढ्ने 

गरी उपिब्ध गराईनेछ ।  

(क) अलभभावक लवलहन लहसंा लपलित बािबालिकाहरुिाई विाको लसफाररस अनसुार बलढिा ५०००।(पाँच हजार) 

रुपैर्ा सम्ि,  

(ि) काननुी सहार्ता, िनोवैज्ञलनक उपचार वा िनोलविशयका िालग ५०००।(पाँच हजार) रुपैर्ािा नबढ्ने गरर 

िागेको र्थाथय िचय,  

(ग) पनुस्थायपनाको िालग बलढिा रु. १०००० (अक्षेरुपी दश हजार रुपैर्ा)  

(घ) सञ्चािक सलिलतिे तोके बिोलजिको अन्र् कािको िालग कािको प्रकृलत हरेर बढीिा १५०००।- (अक्षेरुपी 

पन्र हजार रुपैर्ा) सम्ि ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजिको रकि अपर्ायप्त भएको िनालसब आधार र प्रिाण सलहत कुनै पीलितिे कार्ायिर्िा लनवेदन 

लदएिा र सो र्वर्होरा िनालसव दलेिएिा सञ्चािक सलिलतिे त्र्स्तो पीलितिाई रु. २०००० (बीस हजार) नबढ्ने गरर 

िनालसव रकि थप गरर लदन सक्नेछ ।  

(३) र्स कार्यलवलधिा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेलिएको भए तापलन पीलितिाई तत्काि उद्धार, औषधी उपचार, 

पनुिःस्थापना वा राहत तथा आलथयक सहर्ोग प्रदान नगरेिा गम्भीर तथा िानवीर् क्षलत हुने दलेिएिा सञ्चािक सलिलतको 

अध्र्क्षिे सो प्रर्ोजनका िालग कोषबाट रु.१५०००।- (पन्र हजार) िा नबढ्ने गरी िनालसब रकि सम्बलन्धत पीलित 

बािबालिकािाई उपिब्ध गराउन सक्नेछ । 

 

११. रा त तथा आवथयक स र्ोग प्राप्त गनय वनिेदन वदनु पनन :  

(१) र्स कार्यलवलध विोलजि राहत तथा आलथयक सहर्ोग प्राप्त गनयको िालग आवश्र्क बािबालिकािे राहत तथा 

आलथयक सहर्ोग पाउन ुपने िनालसव कारण ििुाई विा कार्ायिर्को लसफाररस सलहत िलहिा वािवालिका तथा सिाज 

कल्र्ाण शािािा लनवेदन लदन ुपनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि प्राप्त भएको लनवेदन जाँचवझु गदाय पीलितिाई तत्काि राहत तथा आलथयक सहर्ोग गनुय पने 

दलेिएिा संञ्चािक सलिलतिे उपदफा १० को अधीनिा रही पीलितिई राहत तथा आलथयक सहर्ोग उपिब्ध गराउनेछ ।  

 

१२. तत्काल रकम उपलब्ि गराउन सक्ने : (१) र्स कार्यलवधिा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेिीएको भएतापलन 

पीलितिाई तत्काि उद्धार, औषधी उपचार, पनुयस्थापना वा राहत तथा आलथयक सहर्ोग प्रदान नगरेिा गलम्भर तथा 

िानलवर् क्षलत हुने दलेिएिा सञ्चािक सलितको अध्र्क्षिे सो प्रर्ोजनको िालग कोषबाट रु १०,०००।- रु दश हजार 

िात्र ) नवढ्नेगरी िनालसव रकि सम्वलन्धत पीलित बािबालिकािाई उपिब्ध गराउन सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) विोलजिको अवस्था परर संञ्चािक सलिलतको अध्र्क्षबाट बािबालिकािाई रकि उपिब्ध 

गराईएकोिा त्र्सरी रकि उपिब्ध गराईए पलछ वस्ने संञ्चािक सलिलतको बैठकवाट सो लवषर्को अनिुोदन गराउन ु

पनेछ ।  
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१३. थप रकम वनकासा माग गनय सक्नेाः (१) कोषिा रहेको रकि अपर्ायप्त भएिा रकि अपर्ायप्ततताको कारण िुिाई 

सञ्चािक सलिलतिे थप रकि िाग गनय सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) विोलजि थप रकि िाग भई आएिा नगर कार्यपालिकािे आवश्र्कता र औलचत्र्ता हरेी कोषिा थप 

रकि लनकासा लदन सक्नेछ ।  

 

१४. कोषको लेखा र लेखापरीिणाः (१) कोषको आर् र्वर्र्को िेिा प्रचलित काननु बिोलजि रालिनेछ ।  

(२) कोषको िेिापरीक्षण िहािेिापरीक्षकबाट हुनेछ । 

 

१५. आिवतय (ररभल्भीङ कोषाः र्ो कोष आवलतय (ररभल्भीङ) कोषको रुपिा रहने छ। 

 

१६. प्रवतिेदन पेश गननाः 

(१) सलिलतिे प्रत्र्ेक ६ िलहनािा सो सलिलतबाट भए गरेका काि र कारवाहीको प्रलतवेदन कार्ायपालिकािाई बुझाउनु 

पनेछ ।  

(२) सञ्चािक सलिलतिे आलथयक वषय सिाप्त भएको तीन िलहनालभत्र सो सलिलतबाट अलघल्िो आलथयक वषय भररिा भए 

गरेका काि कारबाहीको प्रलतवेदन कार्यपालिका सिक्ष पेश पेश गनुय पनेछ।  

(२) नगरपालिकाि ेबालषयक रुपिा प्रलतवेदन सावयजलनक गनुयपनेछ ।  

 

१७.बैठक भत्ााः सञ्चािक सलिलतका अध्र्क्ष वा सदस्र्िे सो सलिलतको बैठकिा भाग लिए वापत रू १०००/- (एक 

हजार िात्र) बैठक भत्ता वापत पाउनेछ । जसिा काननू अनसुार कर कट्टी हुनेछ । 

 

१८. वनदनशन वदन सक्नेाः  

(१) नगर कार्यपालिकािे सञ्चािक सलिलतका कािकारवाहीका सम्बन्धिा सो सलिलतिाई आवश्र्क लनदशेन तथा 

सझुाव लदन सक्नेछ । 

(२) उपदफा(१) बिोलजि लदइएको सझुाव तथा लनदशेनको पािना गनुय सञ्चािक सलिलतको कतयर्वर् हुनेछ । 

१९. सञ्चालक सवमवतको बैठक र वनणयर्ाः 

(१) सञ्चािक सलिलतको बैठक आवश्र्कता अनसुार बस्नेछ । 

(२) सञ्चािक सलिलतको बैठक अध्र्क्षिे तोकेको लिलत सिर् र स्थानिा बस्नेछ । 

(३) सञ्चािक सलिलतको बैठक बस्न ुभन्दा कम्तीिा २४ घण्टा अगावै सञ्चािक सलिलतका सदस्र् सलचविे बैठकिा 

छिफि हुन कार्यसचूी सलहतको सचूना सबै सदस्र्हरुिाई लदनपुनेछ 

(४) सञ्चािक सलिलतका कुि सदस्र् सङ््र्ाको पचास प्रलतशत भन्दा बढी सदस्र्हरु उपलस्थत भएिा सो सलिलतको 

बैठकको िालग गणपरुक सङ््र्ा पगेुको िालननेछ । 
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(५) सञ्जािक सलिलतको बैठकको अध्र्क्षता र्स सलिलतका अध्र्क्षिे गनेछ र लनजको अनपुलस्थलतिा सञ्चािक 

सलिलतका उपलस्थत सदस्र्हरुिे आफु िध्र्ेबाट छानेको सदस्र्िे गनेछ । 

(६) सञ्चािक सलिलतको बैठकिा बहुितको रार् िान्र् हुनेछ र ित बराबर भएिा बैठकको अध्र्क्षता गने र्वर्लिते्त 

लनणायर्क ित लदनेछ । 

(७) सञ्चािक सलिलतिे बैठकिा आवश्र्कता अनुसार नगरपालिकाको कुनै कियचारी, पदालधकारी वा अन्र् कुनै 

र्वर्लििाई सलिलतको बैठकिा पर्यवेक्षकका रुपिा भाग लिन आिन्त्रण गनय सक्नेछ । 

(८) सञ्चािक सलिलतको लनणयर् सो सलिलतका सदस्र् सलचविे प्रिालणत गरी सलचवािर्िा सरुलक्षत रा्नेछ । 

(९) सञ्चािक सलिलतको बैठक सम्बन्धी अन्र् कार्यलवलध सो सलिलत आफैिे लनधायरण गरे बिोलजि हुनेछ । 

(१०) कार्यलवलशष्टीकरण र कार्यबोझका आधारिा सञ्चािक सलिलतिे उपसलिलत वा कार्यदि गठन गनय सक्नेछ । 

 

२०. कोष खारेजाः 

(१) कुनै कारण बस कोष सञ्चािन गनय आवश्र्क नदलेिएिा नगरकार्यपालिकाको लनणयर्बाट कोष िारेज गनय सलकनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि कोष िारेज भएिा कोषको रकि हस्तान्तरण सम्बन्धी लनणयर् नगरकार्यपालिकाको बैठकबाट 

हुनेछ । 
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अनुसूची - १ 

(वनर्म ८ को (१) सँग सवम्बवन्ित) 

स र्ोग माग गनन वनिेदनको ढाँचा 

 

 

श्री प्रििु ज्र् ू 

बािकोष सञ्चािक सलिलत  

शारदा नगरपालिका ििंगा, सल्र्ान  

लवषर्िः सहर्ोग उपिब्ध गराइ पाउँ। 

 

 

ि शारदा नगरपालिका वािय नं ….. िा बस्ने वषय……. को ………….. लिलत.............. बाट पीलित भएको छु। िेरो 

आलथयक स्तर ज्र्ाद ैकिजोर रहकेो छ । ि उपर भएको कारणिे िेरो िानलसक/शारीररक/सािालजक/अवस्था किजोर भई 

अशि अवस्थािा रहकेो हुनािे ििाई औषधी उपचार काननुी सहार्ता एवं परािशय/उद्धार/िनोलविशय/ 

स्वरोजगार/पनुस्थायपना/अन्र् कािको िालग सहर्ोगको आवश्र्कता परेको हुदँा स्थानीर् वाि कोषबाट लनर्िानुसार 

सहर्ोग रकि उपिब्ध गराई लदन हुन र्ो लनवेदन पेश गरेको छु । 

 

वनिेदककोाः 

नाि थरिः 

ठेगानािः 

दस्तितिः 

लिलतिः 

 

 

 

प्रमाणीकरण वमवत :  

राजपत्रमा प्रकावशत वमवत:  

आज्ञाले,  

  ओम प्रकाश देिकोटा 

         प्रमुख प्रशासकीर् अविकृत 


